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Profil der Sozialen Arbeit an Schulen
unter Tragerschaft der Jugendhilfe im Landkreis Rosenheim
Jugendsozialarbeit an Schulen, Jugendarbeit an Realschulen und Gymnasien

Eine Aufgabenbeschreibung uUber das kontinuierliche Jugendhilfeangebot an Schulen im
Landkreis Rosenheim.

Auf die geschlechtsspezifische Differenzierung wurde nicht verzichtet. Sollte sie dennoch einmal nicht
beachtet worden sein, gelten entsprechende Begriffe im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fur alle
Geschlechter.
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Einfihrung

Die Jugendhilfe hat sich mit ihren Beratungs- und Bildungsangeboten an den Schulen im Land-
kreis Rosenheim etabliert. Das niedrigschwellige, praventive Beratungs- und Unterstutzungsan-
gebot von sozialpadagogischen Fachkraften, die einer Schule zugeordnet und kontinuierlich an
dieser tatig sind, ist an allen Schulformen im Landkreis Rosenheim vertreten.

Das vorliegende Profil beschreibt das Angebot der Jugendhilfe, in dem eine sozialpadagogische
Fachkraft kontinuierlich am Ort Schule tatig ist. Die Fachkraft arbeitet mit den Lehrkraften auf
einer verbindlich vereinbarten, gleichberechtigten Basis zusammen, um junge Menschen in ihrer
individuellen, sozialen, schulischen und beruflichen Entwicklung zu fordern.

Fur diese kontinuierlichen Angebote haben sich zwei Begriffe, je nach finanzieller Forderung und
konzeptioneller Ausrichtung, etabliert: Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS) und Jugendarbeit an
Realschulen (JaReal), bzw. Gymnasien (JaGym).

Die Angebote werden im Landkreis Rosenheim von Tragern der Jugendhilfe, dem AWO Kreisver-
band, der Diakonie Rosenheim - Jugendhilfe Oberbayern, Pro Arbeit Rosenheim sowie Startklar
Soziale Arbeit Oberbayern und dem Landkreis Rosenheim (JaReal und JaGym) geleistet.

Das vorliegende Aufgabenprofil ist eine Fortschreibung der Empfehlungen des Jugendhilfe-
ausschusses zur Umsetzung der Jugendsozialarbeit an Schulen von Juli 2010. Es beschreibt
die Aufgabenvielfalt einer sozialpadagogischen Fachkraft im Stundenumfang von mindestens
20 Wochenstunden. Das Aufgabenprofil wurde im Zeitraum von Marz 2018 bis Juli 2019 im
Rahmen einer Arbeitsgruppe bestehend aus Klaus Schindler, AWO Kreisverband Rosenheim,
Anna Koch und Robert Kirchberger, Diakonie Rosenheim - Jugendhilfe Oberbayern, Michael
Hannover (bis April 2019) und Sandra Pawle (ab Juni 2019), Pro Arbeit Rosenheim, Gabriele
Gruner, Startklar soziale Arbeit Oberbayern, Michaela Trufl - Bornemann (seit Oktober 2018),
Engelbert Schroll (bis Oktober 2018) und Sabine Stelzmann, Landkreis Rosenheim, erarbeitet.

Den Teilnehmenden der Arbeitsgruppe ein herzlicher Dank flr das Engagement und die fachliche
Weiterentwicklung der Jugendhilfe am Ort Schule im Landkreis Rosenheim.

Das vorliegende Profil ist vom Jugendhilfeausschuss des Landkreises Rosenheim am 7. Juli 2020
beschlossen worden.

ot g

Sabine Stelzmann

Allgemein

Nach dem Sozialgesetzbuch der Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII) obliegt dem Kreisjugendamt
Rosenheim, als offentlicher Trager der Jugendhilfe, die Gesamt- und Planungsverantwortung fur
die Erfullung der Leistungen und Angebote der Jugendhilfe, hier konkret der kontinuierlichen
Jugendhilfeangebote an den Schulen'. Dabei hat das Kreisjugendamt sicherzustellen, dass die
erforderlichen und geeigneten Einrichtungen und Dienste rechtzeitig und ausreichend zur Verfu-
gung stehen? Dies wird insbesondere durch die Jugendhilfeplanung sichergestellt®. Leistungen
der Jugendhilfe werden von freien Tragern der Jugendhilfe erbracht. Die Trager sind in ihrer
Vielfalt gekennzeichnet durch ihre Werteorientierung, in ihren Inhalten, Methoden und Arbeits-
formen®. Der offentliche Trager und die freien Trager arbeiten zum Wohle junger Menschen und
der Familien im Landkreis Rosenheim partnerschaftlich zusammen®.

1. Gesetzliche Grundlagen und grundsatzliche Ausrichtung der Jugendhilfe

Die Jugendhilfe hat nach dem Achten Sozialgesetzbuch (SGB VIII) dazu beizutragen, dass junge
Menschen ihr Recht auf Forderung ihrer Entwicklung und auf Erziehung zu einer eigenverant-
wortlichen sowie gemeinschaftsfahigen Personlichkeit, fur das vorrangig die Eltern verantwort-
lich sind, verwirklichen konnen¢. Hierzu gehort grundsatzlich die Forderung der individuellen
und sozialen Entwicklung, die Vermeidung und der Abbau von Benachteiligungen, die Beratung
und Unterstutzung der Eltern, der Schutz vor Gefahren fur das Wohl von Kindern und Jugend-
lichen sowie der Beitrag zur Schaffung positiver Lebensbedingungen fur junge Menschen und
ihren Familien’.

Der Gesetzgeber hat eine starke praventive und partizipative Orientierung fur die Jugendhilfe
formuliert, die auf eine freiwillige Inanspruchnahme durch die Zielgruppe setzt. Vor diesem Hin-
tergrund ergibt sich die Notwendigkeit der strukturellen Zusammenarbeit mit allen Stellen die
mit jungen Menschen zu tun haben, ganz besonders aber mit den Einrichtungen, die ebenfalls fur
die Erziehung und Bildung Verantwortung tragen®.

Sozialpadagogische Fachkrafte an Schulen stellen ein niedrigschwelliges Jugendhilfeangebot
innerhalb des Systems Schule dar. Dieses Angebot steht allen Kindern und Jugendlichen der
jeweiligen Schulen offen’. Zum Teil sind die vorrangigen Adressaten Kinder und Jugendliche, die
zum Ausgleich sozialer Benachteiligungen oder zur Uberwindung individueller Beeintrachtigun-
gen in erhohtem Mafe auf Begleitung und Unterstlitzung angewiesen sind'’. Orientiert am indi-
viduellen Bedarf und Alter des einzelnen jungen Menschen werden die Beratungs- und Unter-
stitzungsangebote so gestaltet, dass sich die jungen Menschen zu eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeiten entwickeln kdnnen'.

Der Bedarf und die Forderung des Jugendhilfeangebotes ergeben sich aus der Bedarfsplanung
des Kreisjugendamtes Rosenheim im Zusammenwirken mit der jeweiligen Schule, dem Sachauf-
wandstrager sowie dem Trager des Jugendhilfeangebotes'.

Vgl. § 79 SGB VIII. “gl. § 3 SGB VIII. Vgl. § 1 SGB VIII. 10Vgl. § 11 und § 13 SGB VIII.
2Vgl. § 79 SGB VIII. 5Vgl. § 4 SGB VIII. 8Vgl. § 81 SGB VIII. "Siehe 3. Jugendhilfe und Schule
3Vgl. § 80 SGB VIII. “Vgl. § 1 SGB VIII. "Vgl. § 1 SGB VIII. 12Vgl. § 80 SGB VIII.



2. Kontinuierliche sozialpadagogische Jugendhilfe an der Schule

2.1 Adressaten des Angebotes

Generell stehen die kontinuierlichen Angebote der Jugendhilfe an der Schule allen Kindern und
Jugendlichen der entsprechenden Schule offen, die Beratung oder Unterstutzung bei der Bewal-
tigung von personlichen, familidren, schulischen und/oder gemeinschafts- bzw. gemeinwesens-
bezogenen Problemen bendtigen.

Bei einer staatlichen Forderung ist vorgesehen, dass vorrangig die Kinder und Jugendlichen als
Adressaten in den Blick genommen werden, die zum Ausgleich sozialer Benachteiligung oder
zur Uberwindung individueller Beeintrachtigungen in erhdhtem Mafe auf Unterstiitzung ange-
wiesen sind™.

2.2 Zielsetzungen

Die Unterstiitzung und Begleitung von jungen Menschen bei der Uberwindung von personlichen,
schulischen oder beruflichen Problemlagen ist eine Aufgabe des sozialpadagogischen Angebo-
tes an der Schule. Dardber hinaus unterstutzen, im Sinne des Empowerments, Angebote der
Jugendbildung, Jugendinformation und -beratung die positive Entwicklung junger Menschen,
befahigen sie zur Selbstbestimmung ebenso wie zu gesellschaftlicher Mitbestimmung und so-
zialem Engagement. Ein besonderes Augenmerk liegt auf dem Einsatz von personlichen und um-
gebenden Ressourcen des Kindes bzw. Jugendlichen, z.B. in der Familie oder im Freundeskreis.
Die personliche Befahigung des Einzelnen, sozialen und individuellen Benachteiligungen entge-
genzutreten, ist ein zentrales Ziel der Jugendhilfe. Die Methodenpalette hierzu ist weitreichend
und in ihrer Anwendung am Bedarf des einzelnen Adressaten orientiert.

Der Starkung der Familiensysteme kommt ein besonderer Stellenwert zu. Unterstutzung erfolgt
im Rahmen der Forderung der innerfamiliaren Problemlosungen und durch das Starken der
Konfliktkompetenz. Hierzu wird ein niederschwelliges und den Eltern zugangliches Beratungs-
angebot zur Verfugung gestellt. Dieser Prozess kann in der Kooperation und Abstimmung mit
der Schulleitung, den Lehrkraften oder anderen Ansprechpartnern aus dem schulischen System
erfolgen.

Durch die Angebote der Jugendhilfe treten als Sekundarziele positive Veranderungen fur die
Kinder und Jugendlichen, in ihrer Rolle als Schuler:in sowie fur die Institution Schule auf, die
dazu beitragen, Schule verstarkt als Lebenswelt im sozialen Nahraum der Kinder und Jugend-
lichen zu begreifen. Schule findet durch die Zusammenarbeit in bestimmten Bereichen neue
und adaquate Antworten auf die sich stellenden Anforderungen. Dies ist neben der Ausrichtung
auf den Einzelfall ein gewollter und gleichzeitig ein unerlasslicher Effekt beim Erreichen der
gesteckten Ziele. Dies begrindet die Notwendigkeit an Gemeinwesenorientierter Kooperation
und Vernetzung der Jugendhilfe.

3Siehe 5. Forderung.

2.3 Rahmenbedingungen

Das kontinuierliche Angebot der Jugendhilfe an der Schule wird von einer Fachkraft mit einem
abgeschlossenen Studium der Sozialpddagogik / Sozialer Arbeit geleistet.

Die sozialpadagogische Fachkraft vernetzt sich mit den bestehenden Strukturen und Angeboten
vor Ort und im Sozialraum sowie im Schulsprengel, um diese kennenzulernen und Kontakt mit
den zur Vernetzung notwendigen Stellen aufzunehmen. Dabei wird sie von allen Kooperations-
partnern aus der Jugendhilfe sowie der Schule unterstutzt.

Der Sachaufwandstrager stellt im Zusammenwirken mit der Schule das fur die Jugendhilfe er-
forderliche Buro und die Buroausstattung, die Sachausstattung, Telefon und PC mit Internet-
zugang, rechtzeitig und maoglichst an einem fur Kinder und Jugendliche leicht zuganglichen Ort
in der Schule zur Verflugung. Das Buro sollte fur eine gute Beratungsatmosphare und zur Wah-
rung des Datenschutzes ausschliefilich von der Fachkraft der Jugendhilfe genutzt werden. Es
ist sicherzustellen, dass zusatzlich Raume in der Schule fur Gruppenarbeiten genutzt werden
konnen.

Fur die Angebote der Jugendhilfe ist neben den Personalkosten ein Sachkostenbudget durch
den Sachaufwandstrager zur Verfigung zu stellen, um gruppenspezifische Angebote, fur die
Materialien oder Referenten notwendig sind, durchfihren zu konnen.

2.4 Aufgabenschwerpunkte*

fir Kinder und Jugendliche

- Beratung und Unterstitzung von Kindern und Jugendlichen (Einzelfallhilfe)

- Sozialpadagogische Diagnostik (Falldaten und sozialpddagogische Einschatzung u.a. zur
Sicherstellung des Kindeswohls)

- Soziale Gruppenarbeiten und zielgruppenorientierte Projektarbeit, wie z.B. Sozialtraining,
Kompetenzstarkung, Angebote zur Integration, Mobbing und Sucht, Schulverweigerung,
Konfliktlésung, Ubergang Schule - Beruf, Ubertritt an andere Schulformen, etc.

- Umsetzung des Schutzauftrags nach § 8a SGB VIII

+ Krisenintervention mit Bezug zur Jugendhilfe

- Anregung von erganzenden oder weiterfuhrenden Mafinahmen und Hilfen, in Zusammenarbeit
mit dem Sozialen Fachdienst im Kreisjugendamt

- Dokumentation

in der Kooperation mit Schule und Eltern

« Zusammenarbeit mit Schulleitung, Lehrkraften und schulischen Diensten, insbesondere auch
bei schwierigen disziplinarischen Entscheidungen

« Elternberatung, je nach Alter des Kindes und Jugendlichen, in unterschiedlicher Intensitat

im Sozialraum sowie innerhalb der Jugendhilfe

- Ubergreifende Kooperationen und Vernetzung mit relevanten Diensten, Angeboten und
anderen Tragern und Institutionen

- Offentlichkeitsarbeit

“Die Aufgaben sind nicht abschliefend aufgelistet und konnen je nach Schulform und Einzelfall des Kindes bzw.
Jugendlichen variieren.



2.5 Kooperationsvereinbarungen

Der Trager des Jugendhilfeangebotes, die Schule, das Kreisjugendamt, ggf. die Schulbehorde
und der Sachaufwandstrager schliefien eine Kooperationsvereinbarung ab. Inhalt dieser ist die
Zielsetzung des kontinuierlichen Jugendhilfeangebotes an der Schule und die jeweiligen Auf-
gaben, die sich aus der Kooperation zwischen Schule, Jugendamt, der Schulbehorde, dem Sach-
aufwandstrager und dem Trager der freien Jugendhilfe ergeben.

2.6 Dienst- und Fachaufsicht

Die Dienst- und Fachaufsicht fur das Personal der Jugendhilfe an der Schule obliegt dem jeweili-
gen Anstellungstrager der Jugendhilfe. Dies bezieht sich auf organisatorische, personelle sowie
dienstrechtliche Entscheidungen. Im Rahmen der Fachaufsicht werden die konzeptionelle und
methodische Ausgestaltung des Jugendhilfeangebotes begleitet. Die Personalauswahl erfolgt
durch den Anstellungstrager in Abstimmung mit Vertretenden der Schule und evtl. Vertretenden
des Kreisjugendamtes.

Die Schule erhalt Informationen zu Dienstzeiten, Urlaub, Terminen der Fachkraft und von wei-
teren dienstlichen Veranstaltungen auf3erhalb der Schule, Auswartsterminen und personellen
Anderungen.

Verantwortlich fur alle grundlegenden Aufgaben im Tagesablauf ist die Fachkraft vor Ort.

Bei Unstimmigkeiten sind die Kooperationspartner zur gegenseitigen Konsultation und Ausspra-
che verpflichtet, ndheres regelt die Kooperationsvereinbarung'.

3. Qualitatssicherung

Zur Qualitatssicherung und Weiterentwicklung des Angebotes der kontinuierlichen Jugend-
hilfe an der Schule sind nachfolgende Mafinahmen strukturell verankert und zum Teil in den
entsprechenden Forderrichtlinien festgeschrieben. Alle Qualitatssicherungen finden im Rahmen
der Arbeitszeit der jeweiligen Fachkraft statt. Abwesenheitszeiten der Fachkrafte werden mit
den Schulen kommuniziert.

3.1 Teamsitzungen, Fortbildung, Supervision

Intensive Teamarbeit in der Vorbereitung, Umsetzung und Reflexion der Inhalte der Angebote ist
ein wichtiger Anker der Fachkrafte fur das Gelingen der Jugendhilfe an Schule. Die Teamarbeit
bezieht sich auf die Zusammenarbeit und den Austausch mit anderen sozialpadagogischen Fach-
kraften des Anstellungstragers. Alle Teammitglieder unterstitzen, begleiten und beraten sich
kollegial und entlasten sich gegenseitig in ihren Aufgaben, Schwerpunkten und bei unvorherseh-
baren Ereignissen. Fur das Fachpersonal finden regelmafiige Fallbesprechungen, gemeinsame
Fortbildungen und Supervisionen statt. Daruber hinaus werden Fortbildungs- und Multiplikato-
renschulungen, u.a. des Bayerischen Landesjugendamtes, wahrgenommen. Fortbildungsmafi-
nahmen richten sich nach den fachlichen und dienstlichen Erfordernissen.

“Siehe 2.5. Kooperationsvereinbarung.

3.2 Hospitation fur neue Fachkrafte

Vorgesehen ist eine Hospitation der neuen Fachkraft im Kreisjugendamt. Ziel ist, die Fachkraft
mit den bestehenden Strukturen und Angeboten der Jugendhilfe vor Ort, der Verzahnung der
Aufgaben der offentlichen und freien Trager, insbesondere im Bereich der Hilfen zur Erziehung
und des Kinder- und Jugendschutzes, vertraut zu machen. Regelmafiige Abstimmungen zwi-
schen den Fachkraften des Allgemeinen Sozialen Dienstes (ASD) und derjenigen an der Schule
dienen der Verzahnung und der guten Abstimmung in Beratungs- und UnterstUtzungsprozessen
fur Kinder und Jugendliche.

Fur Fachkrafte deren Stellen aus dem staatlichen Forderprogramm JaS finanziert werden,
besteht eine Verpflichtung zur vierwdchigen Hospitation im Kreisjugendamt's.

3.3 Fachbeirat

Das kontinuierliche Jugendhilfeangebot an der Schule kann von einem Fachbeirat’ begleitet
werden. Der Fachbeirat hat die Aufgabe, aktuelle Fragen und Probleme aufzugreifen, wie z.B.
konzeptionelle Fragen, Konflikte in der Zusammenarbeit oder Finanzierungsfragen. Daruber hi-
naus soll er die Konzeption auf ihre Aktualitat Uberprufen und bei Bedarf weiterentwickeln.
Der Fachbeirat kann durch die Benennung von Themenschwerpunkten die Zusammenarbeit von
Jugendhilfe und Schule steuern.

Der Fachbeirat, der unter der Steuerung des Kreisjugendamtes stattfinden soll, setzt sich in der
Regel zusammen aus

- der jeweiligen sozialpadagogischen Fachkraft,

- dem Trager der Jugendhilfe als Anstellungstrager,

- der Schulleitung und / oder dem Tandempartner / der Tandempartnerin.

Fur Angebote aus dem staatlichen Forderprogramm JaS ist die Einrichtung eines Beirates for-
derrelevant. Hierzu konnen erganzend Mitglieder:innen der Schulaufsichtsbehorde und des
Sachaufwandstragers eingeladen werden.

4. Kooperation Jugendhilfe und Schule

Kooperation ist dann erfolgreich, wenn beide Partner ihre jeweiligen Auftrage und Aufgaben

definieren, gleichberechtigt aufeinander zugehen und zielgerichtet kommunizieren. Folgende

Punkte fihren zu einem gelingenden Miteinander:

- Die grundsatzliche Akzeptanz des anderen Arbeitsansatzes der jeweiligen Berufsgruppe,
deren Fachlichkeit sowie die Bereitschaft zum Dialog.

- Konsens Uber grundsatzliche gemeinsame Ziele.

+ Ausreichende Zeit fur schilerbezogene und Ubergreifende Zusammenarbeit.

- Das Erkennen der eigenen fachlichen Grenzen und der anderen Zustandigkeiten und
Kompetenzen sowie deren rechtzeitige Inanspruchnahme.

https://www.verkuendung-bayern.de/files/baymbl/2021/265/baymbl-2021-265.pdf gl. Zugriff am 24.8.2021
'®Vgl. JaS Handbuch, 1. Auflage, Jahrgang 2010, Seite 51.



Kontinuierliche Jugendhilfe an der Schule ist ein wichtiger Beitrag in der Zusammenarbeit zum
Wohle von Kindern und Jugendlichen.

Fur die integrativkooperative Arbeit ist der Austausch Uber Methoden, Verfahren, Strukturen,
Regeln und Konsequenzen Grundvoraussetzung gelingender Kooperation. Nur bei Gelingen die-
ser ist eine optimale Entwicklungsforderung fur die Kinder und Jugendlichen zu verwirklichen.

4.1 Jour - fixe, Reflexions- und Steuerungsgesprache

Es finden regelmafig Jour - fixe und Reflexionsgesprache zwischen der Fachkraft sowie der
Schulleitung bzw. der Tandemlehrkraft statt. Inhalte sind Schwerpunktsetzungen, gemeinsame
Aktionen, koordiniertes Vorgehen in Einzelfallen, Maflnahmen und Abstimmungen. Steuerungs-
gesprache finden gemeinsam mit dem Leitungsverantwortlichen des Tragers statt. Die Schwei-
gepflicht Uber die Inhalte der Beratungen von Kindern und Jugendlichen und deren Familien ist
zu beachten und zu wahren.

4.2 Abgrenzung zu anderen Angeboten an der Schule

Aufgabe der kontinuierlichen Jugendhilfe an Schulen ist es nicht, Tatigkeiten zu Ubernehmen,
die in den Schulordnungen und der Lehrerdienstordnung zu den Pflichten der Lehrkrafte (z.B.
Unterricht, Pausenhofaufsicht) oder zu anders definierten Aufgabenbereichen (z.B. Mittagsbe-
treuung und verlangerte Mittagsbetreuung, offene und gebundene Ganztagsschule, Praxisklas-
se, Hausaufgabenbetreuung, Schulentwicklung) gehdren.

Die Fachkrafte der Jugendhilfe arbeiten im Rahmen von Einzelfallhilfen mit dem Personal der
Mittagsbetreuung, der verlangerten Mittagsbetreuung, der offenen und gebundenen Ganztages-
schule, Beratungslehrkraften und Schulpsychologen unter Bericksichtigung der Schweige-
pflicht zusammen.

4.3 Teilnahme an schulischen Gremien

Die Beteiligung an Lehrerkonferenzen und die Kontakte zu Schulpsychologen und zu Beratungs-
lehrern sowie zum Elternbeirat und Forderverein erfolgen bei Bedarf und nach Abstimmung.
Die kontinuierliche Jugendhilfe an der Schule kann das Angebot, die Mafinahmen und Aufgaben
in der Lehrerkonferenz vorstellen, um zur Transparenz und einer gelingenden Kooperation bei-
zutragen.

https://www.stmas.bayern.de/jugendsozialarbeit/jas/index.php Zugriff 15.09.2021

5. Finanzierung und Férdermaglichkeiten

Der Freistaat Bayern fordert die Jugendhilfe an der Schule mit dem staatlichen Forderprogramm
,Jugendsozialarbeit an Schulen” (JaS). Die Personalkostenférderung ist jahrlich pauschalisiert
auf 16.360 € pro Vollzeitstelle, bei einer Teilzeitstelle im Umfang von 20 Wochenstunden betragt
die pauschalisierte Forderung 8.180 €. Das Forderprogramm sieht eine Forderung des Land-
kreises in gleicher Hohe vor. Mit der staatlichen Forderung und der Forderung des Landkreises
sind die Personalkosten sowie weitere Kosten des Angebotes nicht vollstandig gedeckt.

Die Antragstellung in das staatliche Forderprogramm erfolgt Uber den Landkreis Rosenheim,
Kreisjugendamt, mit einem Konzept, einer Bedarfsfeststellung aus schulischer Sicht, aus Sicht
der Jugendhilfe und der jeweiligen Schulaufsicht. Weiterhin sind eine Finanzierungszusage des
Sachaufwandstragers, eine Zustimmung des Jugendhilfeausschusses und eine Finanzierungs-
zusage des Landkreises notwendig.

Fur das Antrags- und Abrechnungsverfahren ist neben dem Kreisjugendamt Rosenheim der
jeweilige Trager der Jugendhilfe verantwortlich'®.

Sachaufwandstrager von Schulen, die die Kriterien fur das staatliche Forderprogramm nicht
erfullen, konnen eine jahrliche Personalkostenforderung in Hohe von 20.000 € pro Vollzeitstelle,
bzw. 10.000 € pro Teilzeitstelle, im Umfang von 20 Wochenstunden, vom Landkreis Rosenheim
erhalten. Die Auszahlung erfolgt auf jahrlichen Antrag, Uber das Kreisjugendamt Rosenheim.
Als Sachaufwandstrager der Realschulen, der Wirtschaftsschule Alpenland sowie den Gymna-
sien, ist der Landkreis Rosenheim alleiniger Kostentrager des Angebotes JaReal bzw. JaGym.

Bhttps://www.stmas.bayern.de/jugendsozialarbeit/jas/index.php Zugriff 15.09.2021



6. Ansprechpartner

Im Rahmen der Gesamt- und Planungsverantwortung ist das Kreisjugendamt Rosenheim
Ansprechpartner fur die Beratung, die Bedarfe, die finanzielle Forderung und der entsprechen-
den Forderantrage der Angebote fir Kommunen und Schulen. Zur konzeptionellen Ausgestal-
tung und Tragerschaft werden die im Landkreis Rosenheim tatigen Trager der Angebote hinzu-

gezogen.

LANDKREIS
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Landkreis Rosenheim -Kreisjugendamt-
Wittelsbacherstrasse 53 - 83022 Rosenheim
08031 392 2334
michaela.truss-bornemann@lra-rosenheim.de

AWO Kreisverband Rosenheim e.V.
Ebersbergerstr. 8 - 83022 Rosenheim

08031 35 702 45
abteilung.soziale.dienste@awo-rosenheim.de

Diakonie Rosenheim - Jugendhilfe Oberbayern
Jugendsozialarbeit und Ganztagesbildung
Dietrich-Bonhoeffer-Strafle 10 - 83043 Bad Aibling
08061 8061 38 96 13 20
robert.kirchberger@dwro.de

Pro Arbeit Rosenheim e.V.
Landwehrstr. 7 - 83022 Rosenheim
08031 806 9630
info@pro-arbeit-rosenheim.de

Startklar Soziale Arbeit Oberbayern GmbH
Heisererplatz 1 -+ 83512 Wasserburg

08071 51 06 52
gruner@startklar-soziale-arbeit.de
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